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Stellenausschreibung 
 

 

Das LWL-Berufsbildungswerk Soest bietet Arbeitsmarktdienstleistungen für junge Menschen 

mit Behinderungen und junge Erwachsene. Es bietet berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen 

und Berufsausbildungen in den Berufsfeldern Wirtschaft und Verwaltung, Ernährung und Haus-

wirtschaft sowie Metalltechnik. Dabei arbeitet das LWL-Berufsbildungswerk Soest eng mit Ein-

richtungen der öffentlichen Verwaltung und Betrieben des allgemeinen Arbeitsmarktes zusam-

men.  

 

Das Team „Coaching und Stabilisierung“ (CuS) bietet in den Kreisen Soest und Unna sowie in 

Hamm Menschen im Arbeitslosengeld-II-Bezug verschiedene Angebote zur Beseitigung mul-

tipler Vermittlungshemmnisse. Durch aufsuchende Sozialarbeit sollen sie dabei in die Lage ver-

setzt werden, Beschäftigungshemmnisse abzubauen, sich beruflich zu qualifizieren und einer 

versicherungspflichtigen Arbeit nachzugehen. Der Personalschlüssel ist so bemessen, dass eine 

intensive Einzelfallarbeit möglich ist. 

 

Für unser CuS-Team Soest suchen wir unbefristet in Vollzeit zum 01.01.2027  

 

einen Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in (m/w/d) mit staatlicher  

Anerkennung (oder vergleichbarer Qualifikation) 

(EG S 12 TVöD)  

Einsatzschwerpunkte sind Soest, Belecke und Warstein. Im Bedarfsfall werden Einsätze in der 

gesamten o.g. Region vorausgesetzt.    

 

Aufgabengebiet 

• Sie unterstützen langzeitarbeitslose Menschen beim Abbau multipler Vermittlungs-

hemmnisse.   

• Durch Kooperation mit Beratungsstellen tragen Sie dafür Sorge, dass die Erwerbslosen 

die notwendigen Hilfen dafür bekommen.  

• Durch eine enge Zusammenarbeit mit dem beauftragenden Jobcenter führen Sie die 

Klienten an eine Qualifizierung oder eine Tätigkeit auf dem allg. Arbeitsmarkt heran.  

• Sie betreiben aktive Stellenakquise für die diejenigen, die in der Lage sind, einer Tätig-

keit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt nachzugehen.  

• Durch Begleitung am Praktikums- bzw. Arbeitsplatz sorgen Sie für eine gute Zusam-

menarbeit zwischen Teilnehmer/in und Betrieb.  

 

 

Wir erwarten 

• abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium (Diplom/Bachelor) im Bereich Sozialar-

beit/Sozialpädagogik mit staatlicher Anerkennung oder ein vergleichbares Studium mit 

Bezügen zu den o.g. Aufgabenfeldern 

• erfolgsorientiertes und selbständiges Denken und Handeln  

• Teamfähigkeit 

• Verhandlungsgeschick 

• sichere PC-Anwendung und PKW-Führerschein 
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• möglichst Erfahrung in der offenen Jugendarbeit, als Berater z. B. in der Drogenbera-

tung, der Schuldnerberatung oder der Schwangerschafts-Konfliktberatung, als Ausbil-

dungsberater/in oder in berufsbegleitenden Diensten bzw. Integrationsfachdiensten 

• Berufliche Qualifikationen oder Erfahrungen außerhalb des sozialen Sektors sind er-

wünscht. 

 

 

Wir bieten 

 

• ein interessantes Aufgabengebiet im Öffentlichen Dienst 

• ein angenehmes Betriebsklima 

• gleitende Arbeitszeit und geregelte Urlaubszeiten 

• eine Bezahlung nach TVÖD SuE 12 

 

 

Der LWL strebt eine diverse Personalaufstellung an. Bewerbungen von Frauen und geeigneten 

schwerbehinderten Menschen sind daher ausdrücklich erwünscht. Darüber hinaus begrüßen 

wir alle Bewerbungen von Menschen, unabhängig von ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, 

ihrem Alter, ihrer Religion oder ihrer sexuellen Orientierung und geschlechtlichen Identität. 

 

 

Informationen zu unserer Einrichtung und zu unserer Arbeit finden Sie unter 

www.LWL-BBW-Soest.de.  

 

Fragen zur ausgeschriebenen Stelle richten Sie bitte an: Cordula.Kellerhoff@lwl.org.  

 

Ihre Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 23.10.2026 per Mail 

an Cordula.Kellerhoff@lwl.org.  
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